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REGULAMIN WOLONTARIATU
W MUZEUM PAMIĘCI MIESZKAŃCÓW ZIEMI OŚWIĘCIMSKIEJ


Postanowienia ogólne

§ 1

[bookmark: _Hlk85543515]1. Organizatorem wolontariatu jest Muzeum Pamięci Mieszkańców Ziemi Oświęcimskiej,        
      z siedzibą przy ulicy Maksymiliana Kolbego 2a, 32-600 Oświęcim, NIP 549 -24-51-193.
2. Regulamin wolontariatu, zwany dalej Regulaminem, ustala zasady wewnętrznej organizacji
[bookmark: _Hlk85545874]     wolontariatu w Muzeum Pamięci Mieszkańców Ziemi Oświęcimskiej, zwanego dalej 
     Muzeum oraz związane z nim prawa i obowiązki wolontariuszy i Muzeum.
3. Przepisy Regulaminu mają zastosowanie do wszystkich wolontariuszy Muzeum bez 
     względu na rodzaj wykonywanych zadań. 
4. W sprawach nieregulowanych w niniejszym Regulaminie maja zastosowanie przepisy  
    art.42 ust.1 pkt3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego    
    i o wolontariacie (Dz.U. z 2020 r. poz. 1057, z późniejszymi zmianami).
5. Nadzór nad wolontariuszem sprawuje koordynator i Dyrektor Muzeum.


§ 2

Ilekroć  w regulaminie jest mowa o:
ustawie – rozumie się przez to ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie ( Dz.U. z 2020 r. poz. 1057, z późniejszymi zmianami),
wolontariuszu -  rozumie się przez to osobę, która ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje świadczenia na zasadach określonych w ustawie, 
Muzeum – rozumie się przez to Muzeum Pamięci Mieszkańców Ziemi Oświęcimskiej,
koordynatorze – rozumie się przez to koordynatora wolontariatu wyznaczonego przez dyrektora Muzeum osoba zajmująca się wszystkimi sprawami związanymi z wolontariatem     w Muzeum,
opiekunie – rozumie się wyznaczonego pracownika Muzeum, który sprawuje opiekę merytoryczną i  organizacyjną nad wolontariuszem,
porozumienie – rozumie się przez to zawarte pomiędzy wolontariuszem i Muzeum                             o wykonaniu świadczeń wolontarystycznych określających  w szczególności zakres, sposób               i czas wykonywania świadczeń.





Nabór wolontariuszy
§ 3
1. Wolontariuszem może zostać każdy obywatel polski oraz cudzoziemiec, bez względu na  
    miejsce zamieszkania, który:
a. ukończył 18 rok życia lub ukończył 16 rok życia i przyniósł ze sobą pisemną zgodę  
    rodzica bądź opiekuna prawnego (wzór zgody stanowi załącznik nr 4),
b. korzysta z pełni praw publicznych,
c. utożsamia się z celami statutowymi Wolontariatu i Muzeum Pamięci Mieszkańców Ziemi 
    Oświęcimskiej, jego misją i wizją, oraz deklaruje chęć ich realizacji. 

2. Wolontariusz powinien posiadać kwalifikacje i spełniać wymagania odpowiednie do  
    rodzaju i zakresu wykonywanych świadczeń, jeżeli obowiązek posiadania takich 
    kwalifikacji i spełniania stosownych wymagań wynika z odrębnych przepisów.

3. Nabór wolontariuszy jest prowadzony na bieżąco, w miarę potrzeb współpracy, poprzez 
    umieszczenie odpowiedniej informacji na stronie internetowej Muzeum  
    www.muzeumpamieci.pl, w zakładce WOLONTARIAT.

4. Kandydat na wolontariusza zobowiązany jest wypełnić kartę zgłoszeniową dostępną na 
     stronie muzeum w zakładce Wolontariat i przesłać na adres:  
     edukacja@muzeumpamieci.pl.

5. W przypadku, gdy kandydatem na wolontariusza jest osoba niepełnoletnia, która 
     ukończyła 16 lat, kartę zgłoszeniową winien podpisać rodzic lub opiekun prawny takiej 
     osoby. 

6. Po przesłaniu karty zgłoszeniowej kandydat zapraszany jest na spotkanie rekrutacyjne, 
    podczas którego zostaną uzgodnione wszystkie kwestie organizacyjno-formalne.

7. Kandydat na wolontariusza odbywa szkolenie przygotowujące go do realizacji świadczeń wolontariackich organizowanych przez Muzeum. 

8. Kandydat na wolontariusza obowiązkowo przechodzi szkolenie BHP.

9. Po przeszkoleniu BHP MPMZO zawiera z wolontariuszem porozumienie (wzór 
    porozumienia stanowi załącznik nr 3 do niniejszego Regulaminu).

10. Dopuszcza się następujące wersje umów regulujących współpracę w ramach 
     Wolontariatu:
· porozumienie zawarte na czas trwania konkretnego wydarzenia;
· porozumienie  zawarte na okres 3 lub 6 miesięcy;
· porozumienie zawarte na okres 12 miesięcy;
     Na porozumieniu zawsze zostaje określona data rozpoczęcia i data wygaśnięcia umowy. 

11. Porozumienie w szczegółowy sposób określa zakres wykonywania świadczeń przez 
      wolontariusza.

12. Na pisemny wniosek koordynatora zakres świadczeń może ulec zmianie, na podstawie 
       pisemnego aneksu do porozumienia o wykonywaniu świadczeń wolontariackich. 

13.Porozumienie może zostać zawarte z tą sama osobą więcej niż jeden raz. 


Zadania wolontariusza
§ 4

1. Opiekun wskazany w porozumieniu jest bezpośrednim przełożonym wolontariusza.

2. Po podpisaniu porozumienia wolontariusz ustala z opiekunem grafik pracy.

3. Spotkania wolontariuszy odbywają się raz na kwartał lub częściej według potrzeb w miejscu 
    wskazanym przez koordynatora Wolontariatu. Celem spotkań jest przygotowanie 
    Wolontariuszy do zadań oraz wzajemna integracja.

4. Wolontariusz, z którym zawarto porozumienie jest zobowiązany do realizacji zadań zgodnie 
     z ich treścią i ustalonym grafikiem, pod kierunkiem opiekuna.

5. Główne zadania Wolontariusza w MPMZO:
· pomoc w organizacji wydarzeń;
· udzielanie informacji o ofercie muzeum;
· dystrybucja materiałów promocyjnych;
· pomoc w prowadzeniu warsztatów.

6. Wszelkie wątpliwości dotyczące wykonywanej pracy wolontariusz powinien zgłaszać 
     opiekunowi. 

Prawa wolontariusza
§ 5

1. Muzeum Pamięci Mieszkańców Ziemi Oświęcimskiej zobowiązuje się zapewnić  
    Wolontariuszowi bezpieczne i higieniczne warunki wykonywania przez niego świadczeń 
    z określeniem ich zakresu.

2. Wolontariusz ma prawo do bieżących informacji o zmianach dokonanych w Regulaminie 
     Wolontariatu.

3. Wolontariusz ma prawo do dostępu do informacji, potrzebnych do wykonywania zadań.

4. Muzeum ma obowiązek wydania zaświadczenia o wykonywaniu świadczeń przez 
    wolontariusza, na jego żądanie. 

5. Muzeum może pokryć koszty szkoleń  wolontariuszy w zakresie wykonywanych przez nich 
    świadczeń określonych w porozumieniu. 


Obowiązki  wolontariusza
§ 6

1. W okresie współpracy wolontariusz zobowiązany jest do przestrzegania obowiązujących 
    przepisów prawa, w tym regulaminu wolontariatu, przepisów BHP, obowiązujących 
    wewnętrznych regulacji MPMZO.

2. Wolontariusz  dobrowolnie zobowiązuje się do sumiennego, starannego wykonywania 
     zadań we współpracy z pracownikami muzeum, w tym poleceń Koordynatora.

3. Wolontariusz zobowiązany jest zachować w tajemnicy wszystko, o czym dowiedział się 
     w związku  lub podczas wykonywania świadczeń na rzecz MPMZO, w tym wszelkiego 
     rodzaju informacji poufnych, objętych tajemnicą służbową lub zawodową, a także danych 
     osobowych, podlegających ochronie na zasadach przewidzianych w odrębnych  
     przepisach.

4. W przypadku nieobecności wolontariusz zobowiązany jest do jak najszybszego, 
     skutecznego poinformowania o tym fakcie Koordynatora.


Ubezpieczenie
§ 7


1. Wolontariuszowi mogą przysługiwać świadczenia zdrowotne na zasadach przewidzianych 
    w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym oraz ubezpieczenie od 
    następstw  nieszczęśliwych wypadków. 

2. Wolontariusz nie objęty obowiązkowym ubezpieczeniem zdrowotnym, niezwłocznie 
     zgłasza potrzebę objęcia go tym ubezpieczeniem Koordynatorowi.

3. Wolontariuszowi, który wykonuje świadczenia przez okres nie dłuższy niż 30 dni, 
     korzystający zobowiązany jest zapewnić ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych 
     wypadków.



Zakończenie wolontariatu
§ 8

1. Zakończenie porozumienie o wykonywaniu świadczeń wolontariackich może nastąpić:
a) z upływem czasu, na który zawarto porozumienie;
b) z wykonywaniem świadczenia określonego w porozumieniu;
c) na mocy porozumienia stron;
d) poprzez oświadczenie jednej ze stron o wypowiedzeniu porozumienia. W okresie wypowiedzenia MPMZO może zwolnić wolontariusza od wykonywania przez niego świadczeń;
e) poprzez oświadczenie jednej ze stron o rozwiązaniu porozumienia bez wypowiedzenia z ważnych powodów. 

2. Po zakończeniu stosunku wolontariatu, na żądanie odpowiednio Wolontariusza, jego    
     rodzica lub opiekuna prawnego, Muzeum zobligowane będzie do wydania pisemnego 
     zaświadczenia o wykonywaniu świadczeń przez Wolontariusza, w tym o zakresie tych 
     świadczeń.

3. Na prośbę Wolontariusza Muzeum może wydać pisemną opinię o wykonywanych przez 
    niego świadczeniach na rzecz Muzeum. 


Postanowienia końcowe
§ 8

1. Wszelkie zmiany w niniejszym Regulaminie wymagają zachowania formy pisemnej. 

2. W sprawach nieregulowanych przepisami Ustawy o działalności pożytku publicznego 
    i o wolontariacie lub niniejszym Porozumieniem zastosowanie będą miały odpowiednie 
    przepisy Kodeksu Cywilnego.

3. Regulamin wchodzi w życie z dniem wydania. 











Załącznik nr 1
[bookmark: _Hlk92809607]KLAUZULA  INFORMACYJNA
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE. L. 2016.119.1), dalej RODO, informujemy, że:
1. Administratorem danych osobowych uczestników konkursu jest Muzeum Pamięci Mieszkańców Ziemi Oświęcimskiej z siedzibą w Oświęcimiu 32‑600, ul. M. Kolbego 2a, reprezentowany przez Dyrektora Muzeum.
2. Administrator powołał Inspektora Ochrony Danych, z którym można się skontaktować poprzez:
· e-mail: biuro@muzeumpamieci.pl
· listownie na adres: Muzeum Pamięci Mieszkańców Ziemi Oświęcimskiej ul. Kolbego 2a, 32-600 Oświęcim
3. Dane osobowe jako kandydata do odbycia wolontariatu będą przetwarzane wyłącznie w celu realizacji wykonywania świadczeń na zasadzie wolontariatu. Podstawą przetwarzania danych osobowych uczestników konkursu jest art.6 ust.1 pkt. a) RODO.
4. Dane osobowe kandydatów mogą zostać udostępnione innym podmiotom (Starostwo Powiatowe w Oświęcimiu, ul. Wyspiańskiego 10, 32-600 Oświęcim) wyłącznie w celu realizacji, ewaluacji, kontroli, monitoringu i sprawozdawczości wolontariatu.
5. Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest równoznaczna z brakiem możliwości uczestnictwa w wolontariacie.
6. Każdy kandydat ma prawo dostępu do treści swoich danych i ich poprawiania oraz do ich usunięcia, lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych, wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania, wniesienia skarg do organu nadzorczego (tj.: Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 – 193 Warszawa.), cofnięcia zgody na przetwarzanie danych osobowych, bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. 
7. Dane osobowe kandydatów nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
8. Dane osobowe kandydatów będą przechowywane w czasie niezbędnym do realizacji                  i kontroli celu przetwarzania do 5 lat od zakończenia wykonywania świadczeń wolontariackich.
Załącznik nr 2
[bookmark: _Hlk92808210]KARTA ZGŁOSZENIA
do grona wolontariuszy MPMZO


IMIĘ I NAZWISKO 
	




DATA URODZENIA
	




SZKOŁA/STUDIA/KIERUNEK/SPECJALIZACJA/ WYKSZTAŁCENIE
	





MIEJSCE ZATRUDNIENIA (jeśli dotyczy)
	





ADRES DO KORESPONDENCJI
	






ADRES E-MAIL
	




TELEFON KONTAKTOWY
	





1. Jaką forma współpracy jest Pan/Pani zainteresowany?*
· wolontariat regularny, długoterminowy
· wolontariat akcyjny
· wolontariat w elastycznym wymiarze czasu

2. Czy pracowałaś/eś wcześniej jako wolontariusz*?  TAK / NIE

· w jakiej instytucji? 
…………………………………………………………………….
· jak długo? 
…………………………………………………………………….
· w jakim charakterze?
…………………………………………………………………….

3. Znajomość programów komputerowych w stopniu*:
· podstawowym
· dobrym
· biegłym

4. Znajomość języków obcych w stopniu:
· podstawowym: ………………………………………………………………………..
· dobrym: ……………………………………………………………………………….
· biegłym: ………………………………………………………………………………

5. Inne umiejętności:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

6. Zainteresowania:
[bookmark: _Hlk89855522]………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………



7. Preferowane czynności w ramach wolontariatu/zadania:
[bookmark: _Hlk89952954]……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Uwagi i pytania dotyczące wolontariatu.
[image: ]
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


[bookmark: _Hlk92809812]
……………………….                                                                       ………………………….
           data                                                                                                        podpis
























Załącznik nr 3
[bookmark: _Hlk92809117]POROZUMIENIE
O WYKONYWANIU ŚWIADCZEŃ WOLONTARIACKICH


zawarte w dniu ................................................ w ....................................................................... 

pomiędzy :

.......................................................................... z siedzibą w ......................., KRS nr ................, reprezentowanym przez ............................................................................................................... 
zwanym dalej „Korzystającym”,
a
.............................................. legitymującym się dowodem osobistym nr ........................, PESEL ..................................., zamieszkałym ............................................................................., 
zwanym dalej „Wolontariuszem.”


Wstęp


Korzystający oświadcza, że jest podmiotem na rzecz którego zgodnie z art. 42 ust. 1 ustawy                  z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2020 r. poz. 1057, z późniejszymi zmianami) mogą być wykonywane świadczenia przez wolontariuszy. 
Wolontariusz oświadcza, że posiada kwalifikacje i spełnia wymagania niezbędne do wykonywania powierzonych niżej czynności.

Mając na względzie ideę wolontariatu, u podstaw której stoi dobrowolne, bezpłatne wykonywanie czynności, a także biorąc pod uwagę charytatywny, pomocniczy i uzupełniający charakter wykonywanych przez wolontariuszy świadczeń, Strony porozumienia uzgadniają, co następuje:
     
§ 1

1. Korzystający powierza wykonywanie Wolontariuszowi, a Wolontariusz dobrowolnie podejmuje się wykonania na rzecz Korzystającego następujących czynności:
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
2. Czynności, o których mowa w ust. 1 będą wykonywane w obecności ......................................... w następujący sposób:
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
 


§ 2

1. Strony Umowy uzgadniają, że czynności określone w § 1 ust. 1 będą wykonywane                         w okresie od ...................................... do ......................................... .
2. Miejscem wykonywania czynności będzie ............................................................................
………………………………………………………………………………………………
 
§ 3

Z uwagi na charakter i ideę wolontariatu:
1) Wolontariusz jest obowiązany wykonywać uzgodnione czynności osobiście;
2) Wolontariusz za swoje czynności nie otrzyma wynagrodzenia.

§ 4

1. Korzystający zobowiązuje się zapewnić Wolontariuszowi bezpieczne i higieniczne warunki wykonywania przez niego świadczeń.

2. Korzystający na czas wykonywania świadczeń przekazuje Wolontariuszowi następujące środki ochrony indywidualnej: 
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................

§ 5

Korzystający zobowiązuje się pokrywać niezbędne koszty ponoszone przez Wolontariusza, związane z wykonywaniem świadczeń na rzecz Korzystającego w następujący sposób:
.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

§ 6

Korzystający ma obowiązek ubezpieczyć wolontariusza od następstw nieszczęśliwych wypadków.

§7

Korzystający zapewnia wolontariuszowi ubezpieczenie zdrowotne, w terminie ........ dni od dnia zawarcia Porozumienia.

§8

Korzystający pokrywa, na dotyczących pracowników  zasadach określonych w odrębnych przepisach, koszty podróży służbowych i diet Wolontariusza.



§ 9

Wolontariusz zobowiązuje się zachowania w tajemnicy informacji, które uzyskał w związku                w wykonywaniem świadczeń na rzecz Korzystającego, a które stanowią tajemnicę Korzystającego. Dotyczy to w szczególności informacji związanych z:
1) ....................................................................................................................................;
2) ....................................................................................................................................;
3) .....................................................................................................................................


§ 10

1. Porozumienie może być rozwiązane przez każdą ze Stron za ..... dniowym wypowiedzeniem.

2. Porozumienie może być rozwiązane przez każdą ze Stron bez wypowiedzenia z ważnych przyczyn.

3. Za ważne przyczyny Strony uznają w szczególności:
1) ...................................................................................................................................;
2) ...................................................................................................................................;
3) ....................................................................................................................................;


§ 11

Za wyrządzone szkody Strony odpowiadają na zasadach określonych w Kodeksie cywilnym.


§ 12

W sprawach nieuregulowanych przepisami ustawy o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie lub niniejszym Porozumieniem zastosowanie będą miały odpowiednio przepisy Kodeksu cywilnego.

§ 13

Wszelkie zmiany Porozumienia będą dokonywane w formie pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 14

Spory mogące powstać w związku z realizacją niniejszego Porozumienia strony zobowiązują się rozstrzygać w drodze negocjacji, a w przypadku ich niepowodzenia przed sądem powszechnym właściwym miejscowo dla siedziby Korzystającego.





§ 15

1. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.
2. Wolontariusz może w każdym czasie domagać się wydania przez Korzystającego pisemnego zaświadczenia o wykonaniu świadczeń przez Wolontariusza. Zaświadczenie powinno zawierać informację o zakresie wykonywanych świadczeń.  


            Korzystający							     Wolontariusz








































Załącznik nr 4


[bookmark: _Hlk92808986]
ZGODA RODZICA / PRAWNEGO OPIEKUNA
NA UDZIAŁ NIELETNIEGO UCZESTNIKA W WOLONTARIACIE





Ja, ................................................................................................... (imię, nazwisko), niżej podpisana/y, wyrażam zgodę na uczestnictwo mojego dziecka/podopiecznego …………
.......................................................................................................... (imię, nazwisko dziecka)                       w wolontariacie organizowanym przez Muzeum Śląskie. Wolontariat ten będzie polegać na pomocy w organizacji wydarzeń muzealnych, uczestnictwie w działaniach promocyjnych oraz na wsparciu przy zadaniach związanych z obsługą gości. 
Porozumienie wolontariackie zostanie podpisane na czas określony od ……………….do .............................. .





                                                                                                Data i podpis rodzica
      Telefon kontaktowy                                  rodzica/opiekuna prawnego /opiekuna prawnego

......................................................                                    ......................................................
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